
แบบรายงานผลการปฏิบัติตามแผนเสรมิสรางมาตรฐาน วินัย คุณธรรม จริยธรรมและปองกันการทุจริต  

องคการบริหารสวนตำบลทางาม อำเภอเมืองปราจีนบุรี จังหวัดปราจีนบุรี ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 

มิต ิ ภารกิจตามมิต ิ ผลการดำเนินการ 
1.การสรางสังคมท่ีไมทนตอการ

ทุจริต 

1.1 สรางจิตสำนึกและความตระหนักแก

บุคลากร ท้ังขาราชการการเมืองฝายบริหาร 

ขาราชการการเมืองฝายสภาทองถ่ินและ

ขาราชการประจำ 

1. มาตรการ “สงเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมขององคการบริหาร

สวนตำบลทางาม” 

ดำเนินการแลว 

ยังไมดำเนินการ 

1.2 สรางจิตสำนึกและความตระหนักแก

ประชาชนทุกภาคสวน 
1.โครงการสรางจิตสำนึกและตระหนักในหลักการปฏิบัติตนตามหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง :โครงการฝกอาชีพ 

ดำเนินการแลว 

ยังไมดำเนินการ 

2.ใหพนักงานสวนตำบล ประชาชน รวมโครงการรวมใจภักดิ์รักสีเขียว เพ่ือรวม

ปลูกจิตสำนึก และตระหนักถึงความสำคัญของการอนุรักษทรัพยากรปาไมภายใต

หลักธรรมาภิบาลหลักการมีสวนรวมของประชาชน 

ดำเนินการแลว 

ยังไมดำเนินการ 

1.3 สงเสริมและสนับสนุนบุคลากรท้ังฝาย

ประจำและฝายการเมืองในการเสริมสรางความรู 

ความเขาใจในการปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาล 

1.สงเสริมใหพนักงานสวนตำบลและขาราชการฝายการเมือง เขารวมอบรมใน

หลักสูตรตางๆ เพ่ือเสริมสรางองคความรูตามหลักคุณธรรมและนิติธรรม 

ดำเนินการแลว 

ยังไมดำเนินการ 
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 1.4 การสงเสริมสนับสนุนใหจัดกิจกรรม

โครงการวันสำคัญ 

1.กิจกรรมวันลอยกระทง ประจำป 2564 

ดำเนินการแลว 

ยังไมดำเนินการ 

2.การบริหารราชการเพ่ือปองกัน

การทุจริต 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.1 แสดงเจตจำนงทางการเมืองในการตอตาน

การทุจริต 

1.กิจกรรม “ประกาศเจตจำนงตอตานการทุจริตขององคการบริหารสวนตำบล

ทางาม” 

2.ประกาศนโยบาย No Gift Policy 

ดำเนินการแลว 

ยังไมดำเนินการ 

2.2 มาตรการสรางความโปรงใสในการปฏิบัติ

ราชการ 

1.มาตรการการสรางความโปรงใสในการบริหารงานบุคคล (ถือปฏิบัติตาม

ระเบียบและหลักเกณฑ) 

ดำเนินการแลว 

ยังไมดำเนินการ 

2.3 การเชิดชูเกียรติแกบุคคลในการดำเนิน

กิจการ ความประพฤติปฏิบัติตนใหเปนท่ี

ประจกัษ 

1.มาตรการยกยองเชิดชูเกียรติแกบุคคล หนวยงานองคกรดีเดน ผูทำ

คุณประโยชน หรือเขารวมในกิจกรรมขององคการบริหารสวนตำบลทางาม 

ดำเนินการแลว 

ยังไมดำเนินการ 

2.4 มาตรการจัดการในกรณีไดทราบ หรือรับ

แจงหรือตรวจสอบพบการทุจริต 

1.มาตรการ “จัดทำขอตกลงการปฏิบัติราชการ” 

ดำเนินการแลว 

ยังไมดำเนินการ 

2.มาตรการ “ใหความรวมมือกับหนวยงานตรวจสอบท้ังภาครัฐและองคกร

อิสระ” 

ดำเนินการแลว 

ยังไมดำเนินการ 
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 2.5 การเสริมสรางการปองกันการทุจริตและ

ปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ 

1.จัดโครงการเสริมสรางการปองกันการทุจริตและปราบปรามการทุจริตใน

ภาครัฐ ปงบประมาณ 2564 (อบรมเรื่องการขัดกันแหงผลประโยชน) 

ดำเนินการแลว 

ยังไมดำเนินการ 

2.จัดทำรายงานการประเมินความเสี่ยงและแผนบริหารความเสี่ยง  

ดำเนินการแลว 

ยังไมดำเนินการ 

3. การสงเสริมบทบาทและการมี

สวนรวมของภาคประชาชน 

3.1 จัดใหมีการเผยแพรขอมูลขาวสารใน

ชองทางท่ีเปนการอำนวยความสะดวกแก

ประชาชนไดมีสวนรวมตรวจสอบการปฏิบัติ

ราชการตามอำนาจหนาท่ีของ อปท. ไดทุก

ข้ันตอน 

1.จัดใหมีชองทางท่ีประชาชนเขาถึงขอมูลขาวสารขององคการบริหารสวนตำบล

ทางาม ไดแก 

  - www.thangam.go.th 

  -Facebook องคการบริหารสวนตำบลทางาม และ อบต.ทางาม อ.เมือง       

จ.ปราจีนบุรี 

  - line: ตำบลทางาม และ องคการบริหารสวนตำบลทางาม 

  -ปายประชาสัมพันธ ณ ท่ีทำการองคการบริหารสวนตำบลทางาม 

  -ปายประชาสัมพันธ ณ หมูบาน 12 หมูบาน 

  -หอกระจายขาว 

   

ดำเนินการแลว 

ยังไมดำเนินการ 

3.2 การรับฟงความคิดเห็นและตอบสนองเรื่อง

รองเรียน/รองทุกขของประชาชน 

1.การจัดประชาคมแผนพัฒนาทองถ่ิน 

ดำเนินการแลว 

ยังไมดำเนินการ 

 

 

http://www.thangam.go.th/
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  2.การจัดรับฟงความเห็นของประชาชนกรณีออกขอบัญญัติฯ  

ดำเนินการแลว 

ยังไมดำเนินการ 

4.การเสริมสรางและปรับปรุงกลไก

ในการตรวจสอบการปฏบิัติราชการ

ของ อปท. 

4.1 มีการจัดวางระบบและรายงานการควบคุม

ภายในตามท่ีคณะกรรมการตรวจเงินแผนดิน

กำหนด 

1.มาตรการจัดทำแผนการตรวจสอบภายใน 

ดำเนินการแลว 

ยังไมดำเนินการ 

2.กิจกรรมติดตามประเมินผลระบบควบคุมภายใน 

ดำเนินการแลว 

ยังไมดำเนินการ 

3.จัดทำแผนจัดซ้ือจัดจาง 

ดำเนินการแลว 

ยังไมดำเนินการ 

 4.2 เสริมพลังการมีสวนรวมของชุมชนและ

บูรณาการทุกภาคสวนเพ่ือตอตานการทุจริต 

1.กิจกรรมติดปายประชาสัมพันธกรณีพบเห็นการทุจริต 

ดำเนินการแลว 

ยังไมดำเนินการ 

 ๔.๓ มีการประเมินความเสี่ยงและจัดทำแผน

บริหารความเสี่ยง 

1.จัดทำรายงานผลการประเมินความเสี่ยงและแผนบริหารความเสี่ยงประจำป 

๒๕๖4 

ดำเนินการแลว 

ยังไมดำเนินการ 

            
 

 

 

                                                                   จ.อ. 

                                                                                (รัตนโชติ  จำรูญ)                                               

                                                             ปลัดองคการบริหารสวนตำบลทางาม ปฏิบัติหนาท่ี               

                                                                             นายกองคการบริหารสวนตำบลทางาม   

 


